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In der Ausbildung zur Servicekraft für Möbel- und Umzugslogistik im Güterverkehr 
 
Haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, Teilnehmer nach pädagogischen, didaktischen, ethischen und umweltbewussten 
Grundsätzen auszubilden und dies auf einem hohem Ausbildungsniveau, damit den künftigen Umzugsfachkräften Fähigkeiten und 
Fertigkeiten vermittelt werden, das Eigentum der Umzugskunden verantwortungsvoll zu verpacken und zu transportieren sowie 
fachgerecht wieder aufzubauen und ggf zum modifizieren. Zudem sollen die Teilnehmer  mit dem Erwerb der entsprechenden 
Fähigkeiten in der Lage sein sensible Güter sicher zu verpacken genauso wie das Verpacken von Überseeumzugsgütern. All dies 
auch in Bezug auf dem Umweltschutz durch Gebrauch von wiederverwertbaren Verpackungs- und Transportmaterialien. 
 
Neben der Vermittlung der Rechtsvorschriften zielen wir auf die Förderung Fähigkeiten zu entwickeln, die es dem Teilnehmer 
ermöglichen, zu einer realistischen Selbsteinschätzung zu gelangen, sich im Straßenverkehr sicher, rücksichtsvoll und umweltbewusst 
zu bewegen und sensibel mit dem Eigentum der Umzugskunden umzugehen. Zur Abrundung der Berufskraftfahrerausbildung werden 
auch Ladungssicherung, ADR Gefahrgutfahrer und Gabelstaplerschein geschult. Dazu werden qualifizierte Dozenten eingesetzt 
welche mit Hilfe der Verwaltungsangestellten ordnungsgemäß die Schulungen durchführen könne. Zur Abstimmung der Dozenten und 
Verwaltung werden regelmäßig Teamsitzungen durchgeführt und protokolliert. 
 
Ziel unserer Ausbildung ist es, unseren Teilnehmenden die Befähigung zu vermitteln, sich als verantwortungsvolle und 
umweltbewusste Umzugsfachkräfte zu präsentieren. 
 
Insbesondere Teilnehmende mit Migrationshintergrund können sich durch diese Qualifikation besser integrieren. 
 
Auch will die Move Alliance dem Fachkräftemangel im Umzugsgewerbe entgegenwirken.  
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Im Move Alliance College… 
Wir als zugelassener Bildungsträger haben es zu unserem Ziel gemacht unsere arbeitssuchenden Teilnehmern auch langfristig in den 
Arbeitsmarkt zu vermitteln.  
Daher empfehlen wir die Teilqualifikation 1  mit der Zusammenstellung von Bausteinen: 
Fahrerlaubnis CCE, Gabelstaplerschein, Ladungssicherung, ADR Gefahrgutfahrer, Verpackungskunde, Möbelmontage, Dübelkunde 
und Einführung in die Möbellogistik, in Teilen des Ausbildungsrahmenplans für FMKU-Ausbildungen. 
 
Dabei beraten wir gerne und sind ebenfalls als Vermittler zwischen Teilnehmern und Arbeitgebern tätig. 
 
Zur Aufrechterhaltung der erworbenen Qualifizierungen erinnern wir unsere ehemaligen Teilnehmer rechtzeitig an Auffrischungskurse.  
 
Besondere Leitbildziele im Bereich Umzugsservice: 
 

 Kraftfahrer im Güterverkehr mit handwerklichen Fähigkeiten zu qualifizieren mit dem Ziel, dauerhafte Beschäftigung zu 
erreichen 

 erforderliche Kenntnisse, die weit über den reinen Umzug der Haushaltsgegenstände herausragen zu vermitteln 

 die Fachkräfte mit im Umgang mit sensiblen Gegenständen vertraut zu machen 

 den Fachkräften materialschonenden und energiesparenden Umgang mit Fahrzeugen und Verpackungsmaterialien zu 
vermitteln 

 Unternehmen in Ihrer Existenz zu stärken durch die Höherqualifizierung des Personals im Bereich Transport- und 
Umzugslogistik, auch zur Kostensenkung der Betriebskosten des Fuhrparks und der Transportschäden beizutragen und damit 

 der Umwelt und der Schonung der Ressourcen Rechnung zu tragen. 

 Somit wird das Image der Umzugsfachkräfte auf Dauer erheblich verbessert. 
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